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Ульяновск, 2015
Рабочая программа учебной практики составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 030900. «Юриспруденция», утверждённого Приказом Минобрнауки РФ от 14.12.2010 № 1763 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 030900 Юриспруденция (квалификация (степень) «магистр»)», и в соответствии с учебным планом.

Вид практики, способ и формы ее проведения
Учебная практика проводится на 1 курсе в 1 семестре. 
Формы проведения практики определяются программой практики (ее структурой и содержанием) и осуществляются с учетом возможностей учебно – производственной базы в организациях, выступающих базами практики. В частности, учебная практика проводится в форме ознакомительной деятельности с органами и организациями, выступающими базами практик. Конкретные формы прохождения практики могут выражаться в ознакомлении с архивными материалами, документами правового характера, в участии в мероприятиях правового характера в соответствии с направлением  деятельности базы практики. 

	Вид практики
	Семестр
	Объем практики
	Отчетность

	Учебная
	1
	5 1/3 недели
	зачет с оценкой



Место проведения практики
Учебную практику магистранты проходят на базе кафедр факультета права, экономики и управления, в Центре правовой помощи факультета, а также в государственных, муниципальных учреждениях, правоохранительных органах, судах, коммерческих и некоммерческих организациях, согласно графику учебного процесса.

Цели и задачи практики
Цель учебной  практики: получение магистрантами первичных профессиональных умений и навыков в юридической деятельности. 
Задачи учебной практики:
- закрепить теоретические знания, полученные в ходе обучения;
- изучить нормативно – правовую основу деятельности базы практики, а также практику применения норм действующего законодательства Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, локальных правовых актов органов и организаций, в которых магистранты проходят практику;
- изучить структуру, основные задачи и функции органов и организаций – баз практики;
- изучить порядок правового, организационного, документационного обеспечения деятельности  органов и организаций, в которых магистранты проходят практику;
- познакомиться с опытом работы практикующих юристов различных направлений деятельности;
- ознакомиться с основами делопроизводства, в том числе освоить навыки работы со служебными документами; 
- участвовать в разработке проектов нормативных и организационно-распорядительных документов, подготовке аналитических, отчетных материалов, предложений и писем;
- участвовать в подготовке совещаний, деловых встреч и иных подобных мероприятий;
- сформировать профессионально-значимые личностные качества у будущих магистров, системный подход к практической юридической деятельности и компоненты корпоративной культуры.


Требования к результатам прохождения практики
В результате прохождения учебной практики магистрант должен:
	знать:
- особенности применения профессиональных знаний в юридической сфере деятельности;
- методы общения с коллегами, посетителями и специфику работы в коллективе; 
уметь:
- анализировать юридически значимые факты и обстоятельства;
		- ставить практические цели и достигать их исполнения; 
- определять конкретные задачи для разрешения правовых проблем;
- проводить анализ получаемой в процессе учебной практики информации;
владеть:
- организацией деятельности подразделения организации прохождения практики;
- организацией своего труда на рабочем месте.
В результате прохождения учебной практики у студентов формируются следующие  компетенции:
общекультурные компетенции:
осознание социальной значимости своей будущей профессии, проявлением нетерпимости к коррупционному поведению, уважительным отношением к праву и закону, обладанием достаточным уровнем профессионального правосознания (ОК-1);
способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОК-2);
способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень (ОК-3);
способность свободно пользоваться русским и иностранным языками как средством делового общения (ОК-4);
компетентное использование на практике приобретенных умений и навыков в организации исследовательских работ, в управлении коллективом (ОК-5).
профессиональные компетенции:
способность квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности (ПК-2);
готовность к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-3);
способность квалифицированно толковать нормативные правовые акты (ПК-7);
способность принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности (ПК-8).

Место учебной практики в структуре образовательной программы
Учебная практика является первым этапом практической подготовки магистрантов, обучающихся на магистерской программе «Прикладная юриспруденция» и направлена на получение первичных практических профессиональных умений и навыков. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально - практическую подготовку магистрантов.
Похождение учебной практики является неотъемлемой частью учебного процесса и имеет важной значение для последующего изучения дисциплин профессионального модуля, а также для прохождения производственной практики и подготовки магистерской диссертации.

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

	№  этапа
	Сроки этапа
	Содержание этапа
	Промежуточная отчетность магистра

	1.Установочная конференция (проводится на факультете)
	За неделю до практики 
	- распределение магистрантов по местам прохождения практики; знакомство с программой практики, с задачами и содержанием учебной практики.
	

	2. Пассивная практика
	 первая неделя практики
	- встреча с руководителями практики;
- знакомство с работой подразделения, в котором будет проходить практика.
	дневник практики, 

	3. Активная практика
	со второй недели до конца практики
	- изучение нормативно – правовой основы деятельности соответствующей базы практики; 
- изучение структуры, основных задач и функций органов и организаций – баз практики;
- выполнение поручений руководителя практики  по месту практики;
-сбор и анализ практического материала по месту практики;
- ведение дневника практики.
	дневник практики.

	4. Оформление 
отзыва о работе студента
	последняя неделя практики 

	- подготовка и оформление отчета по практике; 
- получение магистрантами характеристики о прохождении практики от руководителя практики от организации; 
- сдача отчетности факультетскому руководителю; 
- подготовка сообщения на итоговую конференцию от магистрантов.
	заполненный отчет, дневник практики, текст выступления  на итоговую конференцию 

	5. Итоговая
конференция

	последняя неделя практики
	- отчет о прохождении практики магистров; 
- оценка и анализ деятельности магистрантов на практике.
	выступление по итогам практики 
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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ К ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ

Издание распоряжения
Учебную практику магистранты проходят согласно графику учебного процесса.
За неделю до начала практики на факультете издается распоряжение о выходе магистров на учебную практику. Магистранты могут проходить практику индивидуально. Свои пожелания или предложения о месте прохождения практики магистры должны предоставлять факультетскому руководителю практики не позднее, чем за неделю до ее начала. 
Организационное руководство практикой осуществляется преподавателями вуза.
Руководитель практики от организации обеспечивает магистрантов данными об организации, знакомит с Уставом, иными локальными актами организации, осуществляет постоянный контроль за деятельностью магистранта, оценивает работу практикантов, оказывает помощь в подготовке отчета о практике. 


Направление на практику
Перед началом практики факультетский руководитель проводит установочную конференцию, на которой освещает все вопросы, касающиеся проведения практики, ее целей, задач и т.д.
При направлении магистранта на учебную практику по договору в государственное, муниципальной учреждение, коммерческую или некоммерческую организацию магистранту выдается направление на практику на имя руководителя соответствующей организации.

Назначение руководителей. Обязанности руководителей
Учебно-методическую подготовку и руководство практикой магистрантов осуществляют преподаватели кафедр факультета права, экономики и управления.
Руководителями практики являются преподаватели кафедр, у которых этот вид учебной деятельности включен в нагрузку. Руководство практикой заключается в том, чтобы организовать, инструктировать, консультировать и контролировать магистрантов в течение всего периода практики, осуществлять методическую помощь.
При направлении магистранта на практику по договору в государственное, муниципальное учреждение, коммерческую или некоммерческую организацию руководитель соответствующей организации назначает руководителем практики магистранта из числа наиболее опытных и ответственных работников своей организации, который совместно с руководителем практики от ВУЗа:
- контролирует организацию практики магистрантов в соответствии с программой и утвержденным графиком прохождения практики;
- контролирует соблюдение практикантами рабочей дисциплины и сообщает вузу обо всех случаях нарушения магистрантами правил внутреннего трудового распорядка;
- осуществляет учет работы практикантов;
- осуществляет контроль за работой практикантов, 
- оценивает результаты выполнения магистрами программы практики;
- контролирует подготовку отчетов практикантов и составляет на них характеристики, содержащие данные о выполнении программы практики и индивидуальных заданий, сведения об отношении магистров к работе.

Обязанности руководителя практики от образовательного учреждения 
Для проведения практики от вуза назначается преподаватель кафедры, который непосредственно организует, направляет и контролирует работу магистра в процессе прохождения практики. 
Руководитель практики на месте ее прохождения выполняет следующие обязанности:
- контролирует организацию практики магистрантов в соответствии с программой и утвержденным графиком прохождения практики;
- контролирует соблюдение практикантами рабочей дисциплины и сообщает вузу обо всех случаях нарушения магистрантами правил внутреннего трудового распорядка;
- знакомит магистрантов с организацией работ;
- осуществляет учет работы практикантов;
- осуществляет контроль за работой практикантов, помогает им правильно выполнить все задания, консультирует по возникающим вопросам;
- оценивает результаты выполнения магистрантами программы практики,
- контролирует подготовку отчетов практикантов и составляет на них характеристики, содержащие данные о выполнении программы практики и индивидуальных заданий, сведения об отношении магистров к работе.

Права и обязанности магистрантов при прохождении практики
Практикант обязан своевременно выполнять все виды работ, предусмотренные программой практики. Он должен проявить себя как начинающий специалист, обладающий высокими моральными качествами, глубоким интересом к юридической профессии. В период практики магистрант должен быть примером организованности, дисциплинированности и трудолюбия. В процессе работы он должен активно участвовать в жизни коллектива организации прохождения практики.
Практиканты имеют право по всем вопросам, возникающим в процессе практики, обращаться к руководителям практики университета.
Магистранты ведут дневник, в котором фиксируют результаты наблюдений и анализ работы. Практикант организует свою деятельность в соответствии с требованиями Устава образовательной организации, подчиняется правилам внутреннего распорядка, выполняет распоряжения администрации и руководителей практики. В случае невыполнения требований, предъявляемых к практиканту, он может быть отстранен от прохождения практики.

Оформление отчетной документации практики
Отчетные документы по практике представляются для контроля не позднее пяти дней после окончания практики (включая выходные и праздничные дни) руководителю практики и после защиты сдаются в отдел магистратуры. Все документы должны быть напечатаны и представлены в отдельной папке с титульным листом. 
Документом о результатах практики магистра является отчет. Отчет должен быть представлен факультетскому руководителю (по форме в Приложении).

Оформление отчетной документации руководителем практики
В конце срока проведения практики руководителем от организации дается характеристика о ее прохождении магистрантом. Отзыв должен быть скреплен подписью и содержать краткую характеристику деятельности магистранта на практике и оценку знаний и умений, которые магистрант проявил при проведении занятий. 
Руководитель практики от университета дает отзыв о прохождении практики магистрантом. Факультетский руководитель оценивает результаты выполнения магистрантами программы практики, выставляет итоговую оценку в направление-отчёт, а также проставляет ее в экзаменационную ведомость и зачетные книжки магистрантов.

Критерии оценивания результатов практики
	№ п/п
	Наименование показателей
	Максимальн. количество баллов за вид деятельности
	Максимальн. количество баллов за практику

	1. 
	Доклад магистра по практике
	
	300

	2. 
	Отзыв руководителя практики от организации
	
	300

	3. 
	Отчёт
	
	80

	4. 
	Наличие дополнительных материалов к отчету не менее 3-х
	10
	30

	5. 
	Подготовка и использование презентаций по материалам производственной практики
	15
	90

	Итого:
	8 зачетных единиц
	800




Критерии оценивания работы магистранта на практике
По итогам практики, трудоёмкость которой составляет 8 ЗЕ в семестре, магистрант набирает определённое количество баллов, характеризующее качество освоения студентом знаний, умений и навыков по практике согласно следующей таблице:


	Оценка
	Баллы (8 ЗЕ)

	«отлично»
	710-800

	«хорошо»
	530-709

	«удовлетворительно»
	450-529

	«неудовлетворительно»
	менее 450




УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И 
[bookmark: _GoBack]ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

Основная литература
Подбирается по тематике места прохождения практики и выполняемой практикантом работы по согласованию с руководителем практики



Ульяновский государственный педагогический университет 
имени И.Н. Ульянова

Факультет права, экономики и управления
Кафедра_______________________________________________





О Т Ч Ё Т

студента ___________________________________________
о результатах ______________________________________________ практики 
              (название практики)

Фамилия, имя, отчество _________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________
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